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OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali “COLLAUDATORE” da impiegare nel progetto:
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU
Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

CNP: 13.1.2A — FESRPON-M0-2021-30

CUP:179]21006510006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in merito
all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 DEL 10.11.2021 e successive modificazioni e integrazioni con la quale é stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 10.02.2022 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario
2022;

VISTE le note M.L.LU.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del
21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO il interno amministrativo-contabile approvato dal Consiglio d’Istituto in data 26 febbraio 2019 prot. N. 1236 e
successive modifiche;

VISTO I'Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID 28966 del 06/09/2021 finalizzato alla dotazione di attrezzature basilari per la
trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/0042550 autorizzazione progetto: Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”

VISTA la necessita diindividuare esperto COLLAUDATORE per la verifica di una corretta esecuzione del progetto in oggetto:

COMUNICA
che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno da impiegare nel collaudo delle
attrezzature acquistate in relazione al Progetto PON - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
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della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”— Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione: FESRPON-MO-2021-30.

COLLAUDATORE

L’esperto Collaudatore avra il compito di :

e conoscere la gestione della piattaforma WEB GPU dei PON FESR 2014-2020 per l'inserimento dei documenti richiesti e del
verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti;

e verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel Bando di gara;

e collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, fra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;
e redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico aggiudicatario;

e redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta.

CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando gli allegati A e B, corredata da un dettagliato Curriculum Vitae
in formato Europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti.

Inoltre, essa dovra contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e la dichiarazione
che il candidato non é collegato, né come socio, né come titolare a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di
appalto. La domanda potra essere inviata, indicando nell'oggetto “Candidatura Esperto interno Collaudatore Progetto cod.
13.1.2A FESRPON-MO0-2021-30", via PEC a: ISIC83200T @ pec.istruzione.it o in alternativa consegnata a mano, in busta chiusa,
presso gli Uffici di Segreteria del nostro Istituto entro e non oltre le ore 13:00 del 25 marzo 2022. In caso di consegna brevi
manuale, la busta chiusa e sigillata sui lembi, dovra riportare esternamente l'indicazione “Candidatura Esperto interno
Collaudatore Progetto cod. 13.1.2A FESRPON-M0-2021-30".

CRITERI DI VALUTAZIONE COLLAUDATORE
I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E CULTURALI PUNTEGGIO
Laurea vecchio ordinamento, di | livello, di Il livello preferibilmente di Punti 5
area tecnica
Laurea vecchio ordinamento, di | livello, di Il livello non di area tecnica Punti 4
Specializzazione / Master post-laurea Punti 1
(max 2 titoli valutabili)
Abilitazioni professionali Punti 1
Corsi di formazione e aggiornamento nella materia oggetto dell’avviso Punti 1
(max 2 titoli valutabili)
Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL, Cisco, Eipass, IC3, ...) Punti 1
(max 2 titoli valutabili)
Competenze specifiche in materia di progettazione o installazione e Punti 2

collaudo di strumentazione di supporto alla didattica per I'ideazione e
realizzazione di ambienti di apprendimento maturate in ambito
formativo e lavorativo

Titoli culturali specifici nella materia oggetto dell’avviso Punti 1
Incarichi analoghi in progetti PON-FESR relativi alle infrastrutture Punti 1
Punteggio massimo ottenibile Punti 20

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito dalla tabella
di valutazione. Data la complessita del progetto da realizzare, a parita di punteggio verra preferito il candidato che ha
maturato il maggior numero di esperienze lavorative nel settore di pertinenza in qualita di collaudatore. Trascorsi 5 (cinque)
giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO
L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente Scolastico. L'incarico
sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. In caso di rinuncia
all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procedera allo scorrimento della graduatoria per
I'individuazione di altro esperto. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionista
prescelto. L’attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.



COMPENSO COLLAUDATORE

L’attivita sara retribuita con un compenso pari a massimo € 307,81 (pari a circa 13 ore), comprensivi di oneri fiscali.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto
della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

CAUSE D’ESCLUSIONE:

saranno cause tassative di esclusione:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Curriculum Vitae non in formato europeo

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

Documento di identita scaduto o illeggibile

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il
dirigente scolastico: Marco Viti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Marco Viti

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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